
 

 

 

 



 

 

Lettera del presidente 

 

Ogni comunità scientifica, con le proprie specificità, crea valore per la società. Nondimeno, 

noi aziendalisti esaltiamo tale contributo per il ruolo svolto nel processo formativo delle 

nuove generazioni e nella crescita e nello sviluppo dell’imprese.  

Infatti, i nostri insegnamenti coinvolgono oltre il 10% degli studenti universitari italiani, a 

riprova dell’interesse delle nostre discipline e della nostra capacità di coinvolgimento.  

Il rapporto osmotico con le imprese, contemporaneamente, ci induce a innovare 

continuamente i nostri contenuti didattici e a rafforzare la cultura d’impresa.  

La varietà di contributi presentati in questo convegno evidenzia l’ampiezza dei nostri confini 

scientifici e la prevalente interdisciplinarità conferma il superamento di antichi steccati, 

senza tuttavia stravolgere l’autonomia dei singoli settori scientifici. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Presentazione del convegno 

 

La comunità scientifica avverte sempre più la necessità di un dialogo e di una visione 

interdipendente, trasversale e circolare tra i saperi economico-aziendali che, pur nelle loro 

specificità, ricevono afflato dall’unitaria e ancora attuale matrice da cui gli studiosi italiani 

traggono comune origine. 

Per tali ragioni AIDEA, ancor più rispetto ai precedenti convegni che risalgono al periodo 

antecedente la pandemia da Covid-19 (l’edizione precedente, l’ultima in presenza, si è 

svolta a Torino nel 2019), ritiene possa essere estremamente importante accrescere la 

dialettica e la condivisione di percorsi di sviluppo dei saperi presenti nelle diverse anime 

dell’aziendalismo in relazione ai suoi principali stakeholder di riferimento. 

AIDEA, con il suo convegno, vuole proiettarsi nel futuro con raccomandazioni che si augura 

siano utili per tutti coloro che, a vario titolo, studiano e si interfacciano con le discipline 

aziendali. 

In questo modo, si vuole contribuire a sostenere la percezione delle nostre discipline e della 

conoscenza che gli studiosi sono in grado di generare, incoraggiando l’evoluzione e 

l’innovazione nelle ricerche e al tempo stesso interrogandosi criticamente sul nostro ruolo 

di accademici nella società civile. 
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